臺北醫學大學    112    學年度

四育獎【運動獎】申請表

	姓名
	

	系級
	
	電話
	

	學號
	
	E-Mail
	

	校隊隊名
	

	具體優良事蹟

〈請勾選並予以說明〉
	(1.代表學校參加全國性第一級體育競賽，榮獲團體前四名或

    個人前六名【附表一】
(2.曾任校隊或體育性社團幹部參加全國性競賽，並獲佳績者  

   (如團體競賽或社團評鑑優等、傑出幹部等) 【附表二】

(3. 代表學校參加全國性第二級或校際體育競賽，榮獲團體前

     三名或個人前六名【附表三】

(4. 參加校內體育競賽，榮獲團體前三名或個人前三名

    【附表四】

(5. 其他運動方面特殊成就及表現者不在上述規定者，請主動列舉，將列入加分項目
                                                      


( 注意事項：具體優良事蹟應確實，推薦除書面資料外，亦可檢附照片、獎狀影本或作品等。         
【附表一】

代表學校參加全國性第一級體育競賽，榮獲團體前四名或個人前六名

1、 全國性第一級比賽：各單項大專盃、大專運動會或大專球類聯賽及全國醫學盃。

2、 未包含於醫學盃或等同醫學盃之賽事項目，該年度之全國大專賽得乘二計算 (含團體賽複賽)。

3、 團體賽主力加權得分：3分。
4、 參賽級別為最優級加權得分：5分。
5、 給分表：

	項目/得分/名次
	一
	二
	三
	四
	五、六
	七、八

	團體賽總決賽
	15
	12
	10
	8
	7
	6

	個人賽總決賽
	15
	12
	10
	8
	7
	6

	團體賽複賽
	進入複賽即可獲得4分

	個人分區總決賽
	5
	3.5
	2.5
	1.5
	1
	0.5

	醫學盃或等同醫學盃之賽事
	10
	7
	5
	3
	-
	-


6、 自評分數表：

	序號
	項        目
	主力
	非主力
	自評得分
	教練或隊長複評得分

	範例1
	112年全國醫學盃女子籃球季軍
	
	V
	5+0
	

	範例2
	112年全國醫學盃女子籃球亞軍
	V
	
	7+3
	

	範例3
	112年度全國大專棒球乙組亞軍
	V
	
	12*2+3
	

	
	
	
	
	
	


註：請從實填報，經查明有不實填報將取消甄選資格。
申請人：                  隊長：                教練：

【附表二】

擔任校隊期間曾任校隊幹部 (隊長、副隊長或總務) 並獲競賽佳績者，可參照給分表及加權得分表給分，同一學年度僅採計乙次，該年度請擇最優列舉。如於校隊期間擔任活動負責人或體育性社團幹部，請參照給分表中其他項目列舉給分，該年度不限次數採計。
1、給分表：

	得分/項目職稱
	隊長
	副隊長
	總務
	其他

	得分
	7
	4
	4
	2


2、加權得分表：限一級比賽

	職稱/得分/名次
	第一名
	第二名
	第三名
	第四名
	第五名
	第六名

	隊長
	5
	3
	1.5
	1
	0.5
	0.5

	副隊長
	2
	1
	0.5
	
	
	

	總務
	2
	1
	0.5
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


3、主辦活動加權分數：活動負責人加2分；裁判或其他活動幹部加0.5分。

4、自評分數表：

	序號
	項目
	職稱
	得名
	自評得分
	教練或隊長複評得分

	範例1
	112學年度全國醫學盃女子籃球季軍(該學年度取最優成績計算，該年不得重複列舉) 
	副隊長
	3rd
	4+0.5
	

	範例2
	112學年度大專女子排球聯賽
	隊長
	無
	7+0
	

	範例3
	112學年度新生盃籃球賽
	活動負責人
	
	2
	

	範例4
	112學年度校慶盃籃球賽
	活動負責人
	
	2
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


註：請從實填報，經查明有不實填報將取消甄選資格。

申請人：                  隊長：                教練：

【附表三】

代表學校參加全國性第二級或校際體育競賽，榮獲團體前三名或個人前六名
1、 第二級比賽或校際體育競賽：二級賽是指各單項協會舉辦之全國性比賽；校際體

   育競賽是指各校系之聯誼賽(如大醫盃、大藥盃等)或各校社團舉辦之誼聯賽。

2、 團體賽主力加權得分：1分。

3、 給分表：

	項目/得分/名次
	一
	二
	三
	四
	五
	六

	二級團體賽
	6
	3
	2
	
	
	

	二級個人賽
	7
	4
	3
	2
	1.5
	1

	校際團體賽
	4
	2.5
	1
	
	
	

	校際個人賽
	3
	1.5
	0.5
	
	
	


4、 自評分數表：

	序號
	項目
	主力
	非主力
	自評得分
	教練或隊長複評得分

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


註：請從實填報，經查明有不實填報將取消甄選資格。

申請人：                  隊長：                教練：

【附表四】
參加校內體育競賽，榮獲團體前三名或個人前三名

1、 校內體育競賽是指社團配合新生入學或校慶活動辦理之體育性活動。

2、 給分表：

	項目/得分/名次
	一
	二
	三
	四
	五
	六

	團體賽
	3
	2
	1
	
	
	

	個人賽
	3
	2
	1
	
	
	


3、 團體賽主力：不加權。

4、 自評分數表：

	序號
	項目
	主力
	非主力
	自評得分
	教練或隊長複評得分

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


註：請從實填報，經查明有不實填報將取消甄選資格。

申請人：                  隊長：                教練：
臺北醫學大學     112       學年度

四育獎推薦表
	推薦人
姓名
	

	服務單位
	
	職稱
	

	推薦理由


	


推薦人簽章：
( 注意事項：推薦人需為導師、社團指導老師或系上老師，不可為社長、隊長、團長或同學！
臺北醫學大學   112   學年度

四育獎【音樂獎】申請表

	姓名
	

	系級
	
	電話
	

	學號
	
	E-Mail
	


一、【自我評估】具體優良事蹟
	


臺北醫學大學     112       學年度

四育獎推薦表
	推薦人
姓名
	

	服務單位
	
	職稱
	

	推薦原因

	推薦人：


( 注意事項：推薦人需為導師、社團指導老師或系上老師，不可為社長、隊長、團長或同學！
二、【綜合評估】具體優良事蹟〈請勾選並予以說明〉
	(1.代表學校參加全國性音樂比賽獲佳績並獲獎勵。
(2.代表學校參加校際性音樂比賽獲佳績，或參與校(內)外音樂會演出，或參加校
   內音樂比賽(個人)，榮獲前三名或相等名次。
(3.擔任音樂性社團之重要幹部，並榮獲佳績者(如校內音樂比賽、校內社團評鑑
   等)。
(4.其他音樂方面特殊獲獎或表現者。
                                                       


臺北醫學大學  112   學年度

四育獎【服務獎】申請表
	姓名
	

	系級
	
	電話
	

	學號
	
	E-Mail
	

	具體優良事蹟

〈請勾選並檢附相關佐證資料〉
	歷年服務事項：(可選一項或多項)

(1.社團活動類：
   擔任社團/活動幹部，詳填表A。
(2.志願服務類：
   本校社團之國內(外)服務隊、營隊活動、校外志願服務、
    國外志願服務，詳填表B。
(3.班級服務類：
   擔任班級幹部、學務股長等職務熱心負責並受獎勵，詳填表

    C。

(4.全校性活動類：

   擔任全校性活動(社團負責人研習營)幹部或全校性社團重

    要幹部(學生會、學代議會)或協助學校單位事項…等(例如：

    展臂迎新主持…等)，並有傑出表現者，詳填表D。
(5.獲獎事項類：

   參與全國性競賽獲獎，特殊獲獎(參與服務學習課程，曾獲服
    學特優/優良獎項者)或表現者，詳填表E，請包含學年度(或
    年度)，若為團體獎項，請具體說明擔任職務及個人貢獻。
(6.服務心得：
   (詳填F表)

※注意事項：

除規定表格外，亦可檢附照片、獎狀影本或作品等相關佐證資料。


臺北醫學大學     112     學年度

四育獎推薦表
	推薦人
姓名
	
	被推薦
學生姓名
	

	服務單位
	
	職稱
	

	1. 請問您與受推薦學生認識多久？約          年          月。

2. 請問受推薦學生是否為您的導生、或因參與您開設之課程、活動認 識？或為您指導之社團學生？請簡要說明：

3. 請您針對下列各項目，給予受推薦學生適當之評價：
（請於各分數欄中擇一勾選，分數越高表示受推薦者越符合各項目之說明。）

項目

六分

四分

二分

不清楚

對公眾事務認真負責，主動積極

善與人溝通，協調能力極佳

為人和善，善解人意，態度認真
具有群體意識，能充分發揮互助合作精神

對團體貢獻深遠，足為同儕表率

4. 您認為上列量表仍不足以說明該受推薦學生最大之優點和缺點，請具體舉例說明之。（如欄位不足，亦可另件說明）




推薦人簽章：
( 注意事項：推薦人需為導師、社團指導老師或系上老師，不可為社長、隊長、團長或同學！
臺北醫學大學  112   學年度

四育獎【服務獎】表A-社團活動類
	1.社團/活動名稱
	

	擔任職務
	

	工作內容及成效
	

	2.社團/活動名稱
	

	擔任職務
	

	工作內容及成效
	

	3.社團/活動名稱
	

	擔任職務
	

	工作內容及成效
	


(本表格不足時，請自行增加！)
臺北醫學大學  112   學年度

四育獎【服務獎】表B-志願服務類
	1.服務事項
	

	擔任職務
	

	服務內容及成效
	

	2.服務事項
	

	擔任職務
	

	服務內容及成效
	

	3.服務事項
	

	擔任職務
	

	服務內容及成效
	


(本表格不足時，請自行增加！)
臺北醫學大學  112   學年度

四育獎【服務獎】表C-班級服務類
	1.擔任職務
	

	服務內容及成效
	

	2.擔任職務
	

	服務內容及成效
	

	3.擔任職務
	

	服務內容及成效
	

	4.擔任職務
	

	服務內容及成效
	


(本表格不足時，請自行增加！)
臺北醫學大學  112   學年度

四育獎【服務獎】表D-全校性活動類
	1.社團/活動名稱
	

	擔任職務
	

	服務內容及成效
	

	2.社團/活動名稱
	

	擔任職務
	

	服務內容及成效
	

	3.社團/活動名稱
	

	擔任職務
	

	服務內容及成效
	


(本表格不足時，請自行增加！)
臺北醫學大學  112   學年度

四育獎【服務獎】表E-特殊事項類
	獎項名稱
	

	獲獎名次
	

	說明
	

	獎項名稱
	

	獲獎名次
	

	說明
	

	獎項名稱
	

	獲獎名次
	

	說明
	


(本表格不足時，請自行增加！)
臺北醫學大學  112   學年度

四育獎【服務獎】表F-服務心得
	


(本表格不足時，請自行增加！)
臺北醫學大學   112   學年度

四育獎【藝文獎】申請表

	姓名
	

	系級
	
	電話
	

	學號
	
	E-Mail
	


一、【自我評估】具體優良事蹟
	


臺北醫學大學     112       學年度

四育獎推薦表
	推薦人
姓名
	

	服務單位
	
	職稱
	

	推薦原因

	推薦人：


( 注意事項：推薦人需為導師、社團指導老師或系上老師，不可為社長、隊長、團長或同學！
二、【綜合評估】具體優良事蹟〈請勾選並予以說明〉
	(1.參加全國性藝文類比賽並榮獲獎勵。
(2.參加校際性藝文類比賽並榮獲獎勵。
(3.參加校內藝文類比賽並榮獲獎勵。
(4.擔任藝文類社團或活動之重要幹部，並榮獲佳績者(如校內藝文比賽、校內社
   團評鑑等)。
(5.其他藝文方面特殊獲獎或表現者。
                                                       


臺北醫學大學   112   學年度

四育獎【領導獎】申請表

	姓名
	

	系級
	
	電話
	

	學號
	
	E-Mail
	

	資格
	(我已取得「領導知能三書院標章」
 【請檢附實踐書院(T)、卓越書院(M)、菁英書院(U)等證書】

	具體優良事蹟
〈請勾選並檢附相關佐證資料於附件1〉
	歷年領導或校外參賽事項：
(可選一項或多項，請詳列參加之年度及日期，不足可自行增加，並檢附相關佐證資料於附件1)
(1.國內外校外領導相關課程：
   參加校外_____________機構舉辦之____________課程訓練。
(2.國內外校外領導相關營隊：
   參加校外____________機構舉辦之____________營隊活動。
(3.全校性領導活動類：

   參加<我的團隊我領導>競賽活動、北醫霍特獎、創
   創實習生、擔任全校性活動幹部、班級社團幹部等。
    參加__________競賽、擔任________幹部。

(4.獲獎事蹟：

   參與國內外校外競賽獲獎，曾獲領導相關獎項或自組團隊參
    賽者，若為團體獎項，請具體說明個人擔任之職務及個人貢
    獻。
    參加_________競賽活動。得到__________獎項。
※注意事項：

除規定表格文字說明外，亦可檢附參加證明、活動照片、獎狀、感謝狀、作品、企劃案等相關佐證資料。

	簡述領導書院
反思歷程
(內容依序如下
1. 請簡述你的領導風格
2. 請分享你在問題解決上的經驗
3. 對團隊發展的想法
4. 以領導人來說，國際移動的經驗)
	※請簡述取得T1→U3反思心得(整體歷程反思，非單次活動心得)
※注意事項：

除規定表格文字說明外，亦可檢附參加證明、活動照片、獎狀、感謝狀或作品、企劃案等相關佐證資料。


臺北醫學大學  ___112__  學年度

四育獎【領導獎】申請表—附件1(表格不足請自行增加)
	具體優良事蹟
	

	說明
	

	具體優良事蹟
	

	說明
	

	具體優良事蹟
	

	說明
	


臺北醫學大學           學年度

四育獎【創新獎】申請表

	姓名
	

	系級
	
	電話
	

	學號
	
	E-Mail
	

	資格
〈勾選符合資格〉
	(我已取得至少一項「創新創業類微學程」
(曾進駐北醫創創中心


	必備資料
	3分鐘自我推薦影片Youtube連結：

	具體優良事蹟

〈請勾選並予以說明〉
	國內外參賽事項：
(可複選，請詳列參加之年度及日期，並檢附相關佐證資料於【附件一】，不足可自行增加欄位)
(1.帶領創業團隊參加國際性創業競賽，榮獲前三名、獲選或同等級獎項
    以_________團隊名稱參加_____________政府組織或機構舉辦之創業競賽，
(2.帶領創業團隊參加全國性創業競賽，榮獲前三名、獲選或同等級獎項
    以_________團隊名稱參加_____________政府組織或機構舉辦之創業競賽
(3.帶領創業團隊參加國內外創業加速器甄選，獲選參與培訓計畫並完訓
    以_________團隊名稱參加_____________政府組織或機構舉辦之創業加速器甄選
(4.帶領創業團隊獲得國內外創業投資機構、天使投資人或政府組織投資，投資金額達100萬元新台幣

    以_________團隊名稱獲_____________投資(創業投資機構、天使投資人或政府組織)


( 注意事項：具體優良事蹟應確實，推薦除書面資料外，亦可檢附照片、獎狀、競賽簡報等。         
【附件一】(無具體優良事蹟可免)
	參賽得獎概要(請詳填並提供相關證明)

	競賽名稱(全名)
	※本表請以電腦繕打，並為北醫創創中心進駐團隊※

	參賽組別
(無可免)
	
	得獎名次
	

	主辦單位
	
	競賽網站
	

	簡述團隊參賽主題
	
	獎盃(座) 、獎狀照片、培訓證明等
	


	參賽得獎概要(請詳填並提供相關證明)

	競賽名稱(全名)
	※本表請以電腦繕打，並為北醫創創中心進駐團隊※

	參賽組別
(無可免)
	
	得獎名次
	

	主辦單位
	
	競賽網站
	

	簡述團隊參賽主題
	
	獎盃(座) 、獎狀照片、培訓證明等
	


申請人：                  隊長：                團隊輔導老師：
【附件二】
臺北醫學大學                 學年度

四育獎【創新獎】申請資格證明
在下方提供相關資格證明資料

· 微學程修畢證明，可在教務系統下載
· 進駐證明可在北醫創創官網【進駐專區】->進駐團隊介紹頁面進行截圖
【附件三】
臺北醫學大學                 學年度

四育獎【創新獎】推薦表
	推薦人
姓名
	

	服務單位
	
	職稱
	

	推薦理由


	


推薦人簽章：
( 注意事項：推薦人需為創業團隊指導老師、團隊顧問、天使投資人或創投經理！
煩請協助彌封





以上服務事項共計______項





以上志工事項共計______項





以上其他表現共計______項





以上其他表現共計______項





請包含學年度(或年度)，若為團體獎項，請具體說明擔任職務及個人貢獻。





請包含學年度(或年度)，若為團體獎項，請具體說明擔任職務及個人貢獻。





請包含學年度(或年度)，若為團體獎項，請具體說明擔任職務及個人貢獻。





以上特殊事項共計______項









