【OOOOOOOO】活動回饋表
    本次活動為115年教育部青年發展署「推動大專校院職涯輔導補助計畫」，學務處就服組與系所合作辦理之職涯輔導活動，包含職涯發展與規劃經驗分享、產業趨勢說明、工作職務與職能培養與職場參訪等，請同學撥空針對今日的職涯輔導活動進行回饋，提供寶貴的意見與回饋，以作為日後辦理職涯輔導活動的參考，謝謝！
教育部青年發展署大專校院學生職涯發展教材
	主軸
	主題
	內涵單元

	職涯優勢學習
	發掘優勢
	梳理高峰經驗、發掘志趣熱情、掌握才幹資產、打造個人特色

	
	提升優勢
	多元學習經驗、提升才幹之道_看見變化、提升才幹之道_學習策略、檢視今日學習、服務學習開展生涯

	職涯進路準備
	體察職業運作
	職業視窗六宮格、職涯焦點人物誌、三創打開新視界、國際移動拓展職涯

	
	展現個人競爭力
	開創未來工作、統整理想現實、求職與自我行銷、求職新法show大亮點

	
	掌握職場社會化
	角色脫離-進入職場、職場守護與捍衛、職場社會化_新人功課、職場社會化_高效習慣、職場互動順勢行、職場減壓沒煩惱

	職涯籌劃實踐
	打造希望感
	圓滿人生怎麼過、SMART規劃個人發展、打造未來願景_勾勒圖像、我的人生製片師、籌劃圓夢行動

	
	提升實賤力
	盤點實踐資產、享受意外變動、落實實踐之道_回歸圓心、落實實踐之道_衝突對話、延伸實踐經驗_製作圓滿、延伸實踐經驗_展望未來


一、基本資料

     系級：______　　　　　  系　　  　  年級              日期：115年     月     日

二、滿意度 (請在您認為合適的選項上打√)

1. 您覺得本次講座/活動講師講授的內容是否與講題相符?

□非常滿意
□滿意
□普通
□不滿意
□非常不滿意

2. 您對本次活動講師的滿意度為何?

   □非常滿意
□滿意
□普通
□不滿意
□非常不滿意

3. 您對本次活動的整體滿意度為何?

   □非常滿意
□滿意
□有點滿意
□有點不滿意
□不滿意
□非常不滿意

4. 您認為參與本活動對自身職涯發展的幫助程度?

   □非常有幫助
□有幫助
□有點幫助
□有點沒幫助
□沒有幫助
□非常沒有幫助

三、成效評估

1.肯定或待改進之處/活動舉辦建議(例如想了解的主題方向、舉辦形式：講座、工作坊、座談會等)
臺北醫學大學學務處 生涯發展與就業服務組 謝謝您的支持
Tel:(02)2736-1661#2241~2243    E-Mail：career@tmu.edu.tw[image: image1.png]
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